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	2022年上半年赴四川农业大学开展考核招聘事业单位工作人员岗位条件一览表

	序号
	主管部门
	招聘单位名称
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘范围
	所需资格条件

	
	
	
	岗位类别
	岗位名称
	
	
	年龄
	学历(学位)
	专业名称
	其它要求

	1
	峨眉山市农业农村局
	峨眉山市农业农村局下属事业单位
	专技岗位
	茶叶发展
	4
	全国
	1986年5月18日之后出生
	研究生及以上并取得相应学位
	茶学、农艺与种业
	1.聘用后在招聘单位最低服务年限5年；
2.本岗位接通排序，市乡村振兴服务中心2名、市农产品质量安全中心2名；
3.农艺与种业专业的报名人员，要求硕士论文以茶为研究对象。

	
	
	峨眉山市乡村振兴服务中心
	专技岗位
	中药材发展
	1
	全国
	1986年5月18日之后出生
	研究生及以上并取得相应学位
	作物学、农艺与种业、药用植物学
	1.聘用后在招聘单位最低服务年限5年；
2.要求硕士论文以中药材为研究对象。

	2
	中共峨眉山市委党校
	中共峨眉山市委党校
	专技岗位
	讲师
	1
	全国
	1986年5月18日之后出生
	研究生及以上并取得相应学位
	政治学、马克思主义理论、法学、应用经济学、农学
	聘用后在招聘单位最低服务年限5年

	3
	峨眉山市医疗保障局
	峨眉山市医保中心
	管理岗位
	信息管理
	1
	全国
	1986年5月18日之后出生
	[bookmark: _GoBack]研究生及以上并取得相应学位
	计算机科学与技术类、软件工程类等相关专业
	聘用后在招聘单位最低服务年限5年

	4
	峨眉山市财政局
	峨眉山市会计服务中心
	专技岗位
	会计岗位
	2
	全国
	1986年5月18日之后出生
	研究生及以上并取得相应学位
	应用经济学类、会计学类、财务管理等相关专业
	1.取得初级会计及以上职称；
2.聘用后在招聘单位最低服务年限5年。

	5
	峨眉山市交通运输局
	峨眉山市交通建设和运输中心
	专技岗位
	工程技术管理
	1
	全国
	1986年5月18日之后出生
	硕士研究生及以上并取得相应学位  
	道路桥梁与渡河工程
	聘用后在招聘单位最低服务年限5年
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