附件1                     

重庆药品交易所招聘岗位表（1）
	部 门
	岗 位
	人数
	专 业
	学 历
	年 龄
	性别
	岗位要求

	综合

办公室
	人力资源
主管
	1
	人力资源管理
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	从事企事业人力资源管理工作2年以上;经验丰富、熟悉企业绩效和薪酬管理，具有较强的语言表达能力和人际沟通能力。

	
	发展战略研究主管
	1
	不 限
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	具备相关政策水平，有较强的研究能力和文字表达能力。

	
	法律事务 主管
	1
	法 律
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	从事法律工作2年以上；专业侧重经济法和民商法等，通过国家司法考试（A证）。

	药品

交易部
	部长助理
	1
	经济类
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	具有2年以上相关工作经历;熟悉期货或证券交易业务，有交易所管理工作经验。

	
	工作人员
	1
	经济类
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	具有2年以上相关工作经历; 熟悉期货或证券交易业务，有交易所工作经验者优先。

	
	业务主管
	1
	西药学
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	具有2年以上相关工作经历;熟悉药理的分类，熟悉药品管理法律法规，有较强的文字表达能力，具有一定的药品交易管理能力。

	
	工作人员
	1
	中药学
	国民教育本科及以上
	≤35周岁
	不限
	具有3年以上相关工作经历;熟悉药理的分类，熟悉药品管理法律法规。

	医疗器材交易部
	部长助理
	1
	医疗器械工程

或生物工程
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	具有2年以上相关工作经历;熟悉医疗器械采购交易，有一定的交易管理经验。

	
	业务主管
	1
	医疗器械工程

或生物工程
	硕士研究生
及以上
	≤35周岁
	不限
	具有2年以上相关工作经历;熟悉医疗器械采购交易。

	
	工作人员
	1
	医疗器械工程

或生物工程
	国民教育本科及以上
	≤30周岁
	不限
	具有3年以上相关工作经历;熟悉医疗器械采购交易，特别优秀者可适当放宽条件。


重庆药品交易所招聘岗位表（2）
	部 门
	岗 位
	人数
	专 业
	学 历
	年 龄
	性别
	岗位要求

	信息

技术部
	部长助理


	1
	软件工程、电子商务等专业
	硕士研究生及以上
	≤40周岁
	不限
	1.三年以上技术部部门经理岗位任职经历，协助部长组织公司信息系统建设，安排公司日常运营的技术支持工作，有IT硬件（熟悉服务器、网络设备、客服中心硬件维护）管理经验优先。

2.熟悉J2EE相关开发技术，具有JAVA、XML、WebService在WEB开发中的经验，熟悉DHTML、Javascript/AJAX、CSS、HTML/XML等相关WEB技术。

	
	技术平台规划设计业务   主管
	1
	软件工程、电子商务、计算机、信息技术等专业
	硕士研究生及以上
	≤35周岁
	男
	1.3年以上相关工作经历，负责业务领域IT需求分析，制定相应领域IT解决方案，完成应用项目系统分析设计工作，跟踪掌握信息技术及产品趋势。

2.精通J2EE,熟悉OOA/OOD/OOP/SOA，具有良好的系统设计能力，熟悉软件开发规范及流程，具有大型项目开发、设计、管理经验者年龄可放宽至40周岁以下，学历可放宽至国民教育本科以上。

	
	网络平台规划设计业务主管
	1
	计算机、网络安全等相关专业
	硕士研究生及以上
	≤35周岁
	男
	1、具有三年以上的linux/oracle系统管理和数据库管理经验。负责维护公司系统、数据库的正常运行，调整优化应用系统及数据库；编写维护记录，故障解决报告，评估系统运行状态；

2、熟悉TCP/IP协议，了解linux操作系统部件组成，熟悉系统和网络安全管理及路由器、防火墙、交换机的配置、优化和维护，熟悉UNIX操作系统、网络技术、中间件技术、数据库。

	
	网站管理员
	1
	网站设计、美工
	国民教育本科及以上
	≤35
	不限
	1、具有3年以上网站相关工作经验，有丰富网站建设维护经验者优先；

2、负责网站的整体规划、美工设计，统筹制定网站的建设方案，精通photoshop、flash、dreamweaver等页面制作软件。


重庆药品交易所招聘岗位表（3）
	部 门
	岗 位
	人数
	专 业
	学 历
	年 龄
	性别
	岗位要求

	财务部
	主办会计
	1
	会计或相关专业
	硕士研究生及以上
	≤40周岁
	不限
	企业财务主办会计5年以上工作经历;必须持有会计上岗资格证;具有会计高级职称者优先。

	
	会 计
	1
	会计或相关专业
	国民教育本科及以上
	≤35周岁
	不限
	具有相关工作3年以上经历;必须持有会计上岗资格证，中级及以上职称，熟悉企业财务核算，特别优秀者可适当放宽条件。

	结算部
	业务主管
	1
	会计或相关专业
	硕士研究生及以上
	≤35周岁
	不限
	从事会计或结算相关工作2年以上;熟悉银行交易结算业务，具有一定管理能力，且具有中级及以上职称。

	
	结算会计
	2
	会计或相关专业
	国民教育本科及以上
	≤35周岁
	不限
	从事会计或结算相关工作2年以上;熟悉银行交易结算业务，具有中级及以上职称、特别优秀者可适当放宽条件。

	交收部
	业务主管
	1
	物 流
	硕士研究生及以上
	≤35周岁
	男
	2年以上物流工作经历，协调沟通能力强，具有丰富的医药物流工作经验，具有一定的物流工作管理能力。

	
	工作人员
	1
	药 学
	国民教育本科及以上
	≤35周岁
	不限
	2年以上医药工作经历，熟悉医药物流配送工作。


