珠海高新区公开招聘合同聘用人员岗位一览表

	序号
	岗位

类别
	部门
	岗位

代码
	岗位名称
	工作内容
	招聘

人数
	资格条件

	
	
	
	
	
	
	
	专业
	学历学位（职称）
	其他条件

	1
	专业二类
	建管

中心


	201501
	工程造价管理员
	负责工程造价工作
	1
	工程管理、土木工程、风景园林、园林、工程造价、水利水电工程
	全日制本科以上学历及学士以上学位，具有建筑工程类中级以上职称
	40周岁以下，具备造价工程师注册资格，从事工程造价管理工作经验8年以上，并具有项目总投资1000万元以上的工程预算编（审）业绩3项以上。

	2
	专业三类
	科技创新海岸管理服务中心
	201502
	项目推进 助理员
	负责项目推进，园区企业的管理与服务
	1
	经济学类、工商管理类
	全日制本科以上学历及学士以上学位
	35周岁以下，3年以上相关工作经验,同等条件下，有汽车驾照者优先。

	3
	
	
	201503
	园区建设 助理员
	负责提出各类建设、发展意见、协助实施各项建设类工作
	2
	土木工程、建筑学、交通土建工程、道路交通工程、市政工程、环境艺术工程、园林工程
	全日制本科以上学历及学士以上学位
	35周岁以下，3年以上相关工作经验,同等条件下，有汽车驾照者优先。

	4
	
	投资促进中心


	201504
	招商引资专员


	从事招商引资工作


	3
	经济学类、软件工程、微电子学、电力工程与管理、电子信息工程
	全日制本科以上学历及学士以上学位


	35周岁以下，3年以上相关工作经验，同等条件下，有汽车驾照者优先。

	5
	
	“三资”监管
中心
	201505
	“三资”中心财务管理工作职员
	从事“三资”中心资金会计、审计工作
	4
	会计学、财务管理学、审计学
	全日制本科以上学历及学士以上学位且有初级会计师以上职称，或大专学历且有中级会计师以上职称
	35周岁以下，3年以上相关工作经验。

	6
	
	  建管

中心
	201506
	工程代建管理员
	负责工程代缴管理工作
	4
	工程管理、土木工程、风景园林、园林、工程造价、水利水电工程
	全日制本科以上学历及学士以上学位
	35周岁以下，3年以上相关工作经验， 同等条件下，有汽车驾照者优先。

	7
	专业三类
	网格化综合服务指挥中心
	201507
	网络

管理员
	从事计算机

及网络管理维护等工作
	2
	电子信息工程、

计算机科学与技术、信息工程、软件工程、网络工程
	全日制本科以上学历，学士以上学历
	35周岁以下，3年以上相关工作经验。具有网络认证工程师、信息系统管理工程师或以上证书。有2年以上项目管理经验，精通项目系统集成全过程者优先。

	8
	
	
	201508
	综合

管理员
	从事组织协调及讲解等工作
	2
	汉语言文学、哲学、法学、新闻传播学、公共管理学
	本科以上学历
	35周岁以下，3年以上的工作经验，有较强的文字处理能力。

	9
	辅助一类


	网格化综合服务指挥中心
	201509
	综合

管理员
	从事文秘、会务等工作。
	2
	汉语言文学、哲学、法学、新闻传播学、公共管理学
	本科以上学历
	35周岁以下，2年以上的工作经验，有较强的文字处理能力。

	10
	
	
	201510
	指挥

调度员
	从事日常案事件受理、调度、分流、汇总、反馈及归档等工作。
	5
	不限
	本科以上学历
	本市户籍，35周岁以下，2年以上的工作经验。有较强的语言表达和沟通协调能力；能熟练运用常用办公软件；口齿清晰，能熟练使用普通话和粤语交流。

	11
	
	
	201511
	督导

考核员
	从事督导、考核、组织培训等工作。 
	3
	人力资源管理、公共管理、汉语言文学、哲学、法学
	本科以上学历
	35周岁以下，2年以上的工作经验，具有较强的文字处理和沟通协调能力，能熟练运用常用办公软件。

	12
	
	“三资”监管
中心
	201512
	“三资”中心资产交易管理工作职员
	负责资源、资产交易管理工作
	1
	不限
	全日制本科以上学历及学士以上学位
	35周岁以下，同等条件下，熟悉粤语者优先。

	13
	
	 征地

（更新）办
	201513
	征地

助理员
	从事征地拆迁工作
	1
	不限
	全日制本科以上学历及学士以上学位
	35周岁以下，2年以上相关工作经验，能吃苦耐劳，爱岗敬业，同等条件下，有汽车驾照者优先。
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