附件：
中共湖南省委党校湖南行政学院2015年公开招聘专业技术人员岗位、计划及要求一览表
	岗位类型
	招聘岗位
	招聘计划
	专  业
	年龄
	学历
学位
	其他要求

	专职教师
	经济学教研部
	1
	计量经济学
	35岁以下
	博士研究生
	第一学历为全日制本科

	
	科社（政治学）教研部
	2
	科社或政治学
	
	
	

	
	公共管理教研部
	2
	公共管理（行政管理）、公共经济、政治学、行政伦理、公共安全管理（应急管理）
	
	
	

	
	工商管理教研部
	1
	应用经济学或管理学
	
	
	

	
	法学教研部
	1
	行政法及相关部门法
	
	
	

	
	社会和文化教研部
	1
	历史学或文化社会学
	
	
	

	
	妇女理论教研部（湖南省妇女干部学校）
	1
	社会保障或女性学
	
	
	

	
	研究中心
	1
	经济学或管理学
	
	
	第一学历为全日制本科。同等条件有咨询、策划经历的优先。

	其他专业技术人员
	图书馆
	1
	计算机
	30岁以下
	硕士研究生及以上
	第一学历为全日制本科，具有两年以上相关工作经历。博士可放宽至35岁以下。

	
	教辅部门
	2
	会计
	
	全日制本科及以上
	有会计证和两年以上会计工作经历，博士可放宽至35岁以下。


备注：1.35岁以下是指1980年1月1日以后出生，30岁以下是指1985年1月1日以后出生。

      2.应聘专职教师岗位的人员应在2015年12月31日以前取得学历学位证。
