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阎良区投资合作局2018年公开遴选岗位一览表

	单位

名称
	单位

类型
	遴选人数
	岗位

名称
	性别要求
	人数
	岗位所需条件

	
	
	
	
	
	
	学历层次
	年龄要求
	主要职责和业务方向
	个人条件要求

	阎良区

投资合作局

招商服务中心
	全额事业
	5
	综合

管理
	男
	1
	全日制普通高校

本科及以上
	35周岁

及以下
	1.机关日常政务事务处理和综合协调；

2.研究制定全区投资合作有关政策措施、发展规划、年度计划并组织实施；

3.参与投资服务和投资环境评价体系建设；
4.参与全区军民融合专项工作。
	1.具有较高的政策理论水平；

2.文字功底强，善于综合协调；

3.责任心强，具有吃苦耐劳精神。

	
	
	
	招商

策划
	男
	1
	全日制普通高校

本科及以上
	35周岁

及以下
	1.全区招商引资工作的统筹策划、组织协调、总结报告；

2.全区重点区域、重点产业、重大招商项目的策划包装、推介宣传和跟踪服务；

3.策划实施投资合作和重大招商引资活动；

4.参与全区军民融合专项工作。
	1.具备较强的开拓创新精神；

2.具备大型活动组织协调能力；

3.能适应经常性公务外出，具有吃苦耐劳精神；

4.擅长项目包装宣传工作，有相关经验者优先考虑；
5 语言表达能力强，外语基础良好。

	
	
	
	项目

管理
	不限
	1
	全日制普通高校

本科及以上
	35周岁

及以下
	1.负责“五资”招商项目引进和跟踪管理；

2.汇总市、区下达的主要指标完成情况，重大签约项目履行情况及相关信息分析备案管理；

3.协调各专业招商部门及镇街、开发区做好投资项目服务；

4.参与投资合作和招商引资活动的监督检查与考核评估。
	1.责任心强，具备较强的沟通协调能力；
2.具备项目管理考核相关工作经验；

3.能熟练操作EXCEL等办公软件；

4.具备一定的外语基础。

	
	
	
	信息

处理
	不限
	1
	全日制普通高校

本科及以上
	35周岁

及以下
	1.负责招商网络、企业信息、招商项目库建设以及投诉受理和跟踪服务；

2.负责全区投资环境对外宣传以及网络信息平台建设、维护工作； 

3.负责全区招商引资人员培训指导工作；

4.参与全区军民融合专项工作。
	1.具有较高的政策理论水平；

2.文字功底较强，善于综合协调；
3.能熟练操作日常办公软件。

	
	
	
	财务

会计
	不限
	1
	全日制普通高校

本科及以上
	35周岁

及以下
	1.负责会计工作；

2.完成领导交办的其他工作。
	1.具备从事会计职业相关资格；

2.责任心强，善于综合协调；

3.有相关工作经验者优先考虑。


岗位需求

	岗位名称
	遴选人数

	综合管理
	1人

	招商策划
	1人

	项目管理
	1人

	信息处理
	1人

	财务会计
	1人
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