	瑞金市工业投资发展有限公司2019年度公开招聘工作人员计划表

	序号
	招聘部门
	招聘人数
	岗位  
名称
	专    业
	学  历
	年   龄
	性   别
	备注

	1
	综合部
	2
	干事
	汉语言、汉语言文学、应用语言学、秘书学、新闻学专业
	全日制大专及以上
	28周岁以下1991年12月1日后出生
	男女不限
	

	
	
	2
	干事
	专业不限
	全日制大专及以上
	28周岁以下1991年12月1日后出生
	男女不限
	

	2
	财务部
	1
	会计主任
	会计（学）、财务会计、国际会计、会计（财务）电算化、注册会计师、工业（企业）会计等专业
	全日制本科及以上
	40周岁以下1979年12月1日以后出生
	男女不限
	必需取得高级会计师职称

	
	
	2
	会计
	会计（学）、财务会计、国际会计、会计（财务）电算化、注册会计师、工业（企业）会计等专业
	全日制大专及以上
	23周岁以下1996年12月1日后出生
	女
	从事相关工作二年以上者优先①

	3
	资本运营部
	2
	干事
	经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类、工商管理类相关专业
	全日制大专及以上
	28周岁以下1991年12月1日后出生
	男女不限
	从事相关工作二年以上者优先①

	4
	项目管理部
	4
	干事
	土木类、建筑工程类、工程造价类、道路桥梁类、管理科学与工程类、园林类、环境科学与工程类相关专业
	全日制大专及以上
	40周岁以下1979年12月1日后出生
	男女不限
	取得三级建造师以上（建筑工程、市政公用工程）、注册造价工程师、注册监理工程师等相关职称者或从事相关工作二年以上者优先②

	
	
	2
	干事
	外贸、计算机专业
	全日制大专及以上
	28周岁以下1991年12月1日后出生
	男女不限
	

	5
	管理监督部
	2
	干事
	经济学类、金融学类、工商管理类相关专业
	全日制本科及以上
	25周岁以下1994年12月1日后出生
	男女不限
	从事相关工作二年以上者优先①

	
	
	1
	干事
	法律专业类
	全日制本科及以上
	28周岁以下1991年12月1日后出生
	男女不限
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	说明：1：“学历”指国家承认的应、历届全日制大专以上学历的高等院校毕业生。2：“年龄要求”对在机关、事业单位及国企工作的人员按现仍在岗并持续工作时间计算，不得超过40周岁（1979年12月1日以后出生）； 3：“其他条件”中的优先指通过笔试、面试后如出现同分情况优先。4；①②指同等分数下优先。

	



