
天津市儿童艺术剧团
公开招聘木偶演员岗位工作方案
一、天津市儿童艺术剧团概况

天津市儿童艺术剧团成立于1985年，他是在天津市木偶剧团（1976年建团）的基础上扩建而成，全团编制120人，下设儿童剧队、木偶剧队、青年木偶剧队、舞美中心、光华剧院及小剧场。全团阵容整齐、演员年轻、基功扎实。现有在职演职员107人其中一级10人，二级20人，三级40人，四级31人，员级5人，管理1人。演出儿童剧和木偶剧，每年完成250多场演出任务。多年来， 天津儿艺一直活跃在青少年之间，深受孩子们的欢迎和喜爱。
二、招聘基本条件

本院面向社会公开招聘，凡符合条件的专业人员均可报名应聘。

1、遵守国家宪法和法律；

2、具有良好的品行和道德；

3、具备应聘岗位所需的专业知识、工作能力和业务水平；

4、具备适应岗位要求的身体条件；

5、表演专业，具备大本及以上学历，30岁以下；

具有下列情况之一者，不得应聘：

1、曾受过刑事处罚或劳动教养的；

2、曾被开除公职的；

3、有违法违纪行为正在接受审查的；

4、其他不符合报考条件的。

三、招聘计划

招聘岗位：木偶演员3名
四、招聘信息的发布及报名

1、招聘信息在天津市人事信息网http://www.tjpnet.gov.cn和天津文化信息网http://www.tjwh.gov.cn，在本团网站http://www.tjeryi.com公开发布信息。发布时间不少于7个工作日。
2、天津市儿童艺术剧团人事保卫科报名，地址：天津市河西区南北大街2号。
3、报名人员请携带身份证原件和复印件各一份；毕业证、学历证或职称证的复印件各一份，提交本团人保科。

4、报名时间：2011年7月8日—2011年7月15日（不少于5天）。
五、资格审查

按相关规定对拟聘人员进行资格审查，审查结果在天津市儿童艺术剧团网站公布。资格审查合格的按照以下要求参加考试。
六、考试
原则上开考比例不低于1:3。
1、公共科目

公共科目笔试由市文广局委托人事考试机构负责命题，本团负责考务工作。笔试主要测试应聘者的基本素质和综合能力，笔试内容为相关理论基础知识。

2、面试及业务考核

（1）面试业务考核由本团统一组织。面试通过声、台、形、表等考试，由专家组成评委会进行评议打分。

（2）面试考核时间待各科目笔试后确定。地点：天津市儿童艺术剧团。

3、面试考核结果将在本团网站公布。招聘岗位按照笔试和面试总成绩高低进行排序，招聘岗位数量1：1的比例确定拟聘人选。

七、体检

拟聘人员须参加本团组织的统一体检。体检参照《公务员录用体检通用标准（试行）『2005』1号》，费用自理。

八、考察

体检合格的确定为考察人选，由本团组织岗位实践考察，同时本团对应聘者的资格条件进行复查。被考察人员进入工作岗位参与具体实践和工作，考察内容主要是应聘者的思想政治表现、道德品质、业务能力等情况。

九、公示

考察结果在本团网站公示，公示时间为七个工作日。

十、拟聘用人选

公示期满无异议的，经本团领导班子研究择优确定拟聘用人选，并由本团向文广局人事处审核备案后，与聘用人员签订就业协议书。聘用人员为我团事业编制职工，签订聘用合同。职务晋升、奖惩、各类保险和工资待遇等按照国家、天津市和本团相关政策执行。

对有关投诉或实名举报违规人员经查证属实的取消聘用资格。

咨询及报名电话：本团人保科022-88268550   

监督、投诉电话：市文广局人事教育处022-23311195

                     天津市儿童艺术剧团
                          2011年6月28日
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